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1. ENQUADRAMENTO E METODOLOGIA 

CONTEXTO EUROPA 2020 

Para o futuro da UE, são estabelecidas na Estratégia Europa 2020 (EE2020) três prioridades 

que se reforçam mutuamente:  

 

 

 

 

 

 

3 Fonte: http://ec.europa.eu/europe2020/reaching-the-goals/flagship-initiatives/index_pt.htm 

Crescimento 
Inteligente 

Crescimento 
Sustentável 

Crescimento 
Inclusivo 

A concretização destas prioridades passa pela 

restruturação das estratégias e políticas comunitárias 

de suporte ao desenvolvimento dos diferentes 

estados-membro e das suas regiões, e pela 

formulação de quadros regionais de atuação baseados 

em estratégias de especialização concertadas e 

alinhadas com as metas europeias – estratégias de 

especialização inteligente.  
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Principais diferenças em relação ao período 2007-2013: 

 Programação  baseada em resultados; 

 Papel reforçado das avaliações ex ante; 

 Concentração  temática; 

 Abordagem multifundos. 

EUROPA 2020 E O PERÍODO DE PROGRAMAÇÃO 2014-2020 
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Programas Operacionais 

Temáticos 

i. Competitividade e 

internacionalização 

ii. Inclusão social e 

emprego 

iii. Capital humano 

iv. Sustentabilidade e 

eficiência no uso de 

recursos 

Programas Operacionais 

Regionais 

 

i. Norte 

ii. Centro 

iii. Lisboa 

iv. Alentejo 

v. Algarve 

vi. Madeira 

vii. Açores 

 

 

 

Programa 

Operacional 

de 

Assistência 

Técnica 

 

 

Programa 

Operacional do 

Fundo da Política de 

Desenvolvimento 

Rural 

i. PO Continente 

ii. PO regional 

Açores  

iii. PO regional 

Madeira 

 

 

Programa 

Operacional do 

Fundo da 

política 

marítima e das 

Pescas  

 

 

 

FEAMP Fundos da Política de Coesão – FEDER, FC e FSE FEADER 

1. ENQUADRAMENTO E METODOLOGIA 

O PERÍODO DE PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA 2014 – 2020 EM PORTUGAL  
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“(…) CENTRO de PORTUGAL adote o seguinte 

conjunto de cinco Prioridades Estratégicas Nucleares 

de Desenvolvimento Regional: 

• Criar Valor Acrescentado 

• Reforçar a Coesão Territorial 

• Gerar, Captar e Reter Talento 

• Dar Vida e Sustentabilidade a Infraestruturas 

Existentes 

• Consolidar a Capacitação Institucional” 
 

Sete domínios diferenciadores, nos quais se 

acredita que o CENTRO de PORTUGAL 

apresenta vantagens competitivas já 

potenciadas e/ou a potenciar no futuro: 

 

• atividade agroflorestal 

• mar 

• turismo 

• TICE 

• materiais 

• biotecnologia 

• saúde e bem estar 

 

Fonte: Crer2020 - CCDRCENTRO 

REGIÃO CENTRO  - CRER 2020 
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A definição de áreas de intervenção temáticas 

prioritárias tem como principal propósito potenciar 

sinergias entre os recursos humanos, técnicos, 

organizacionais, económicos e financeiros 

disponíveis em toda a Região de Coimbra. 

 

 

A estratégia da Região de Coimbra para o 

período 2014-2020 fundamenta-se em três 

áreas de intervenção temáticas prioritárias e 

em duas áreas transversais, respetivamente: 

 

• Inovação e Capital Humano; 

• Valorização e Gestão dos Recursos 

Endógenos; 

• Coesão e Inclusão Social; 

• Rede Urbana e Estruturação do Território; 

• Rede de Governação e Eficiência da 

Administração. 
 

Fonte: Plano Estratégico de Desenvolvimento da Região de Coimbra (2014-2020) em www.cimpin.pt/CIMRC.asp 

ESTRATÉGIA DE DESENVOLVIMENTO DA REGIÃO DE COIMBRA (2014-2020) 

Investimento Territorial Integrado da Região de Coimbra - ITI 
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Fase 1. Planeamento detalhado do projeto 

Fase 2. Análise do potencial de desenvolvimento municipal 

Fase 3. Criação e dinamização do Grupo de Ação Local  2020 

Fase 4. Apoio no estabelecimento de redes e parcerias supra municipais 

Fase 5. Definição de Estratégia Municipal 2020 

Fase 6. Desenvolvimento do Programa Estratégico Municipal 2020 
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2. ESTRATÉGIA MUNICIPAL 

VISÃO 

Em 2020, o concelho de Pampilhosa da Serra deverá 

afirmar-se como um território de baixa densidade 

sustentável que valoriza as suas especificidades e 

recursos naturais como mais-valias competitivas. 
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PRIORIDADES TRANSVERSAIS 

Prioridades Europa 2020 
Iniciativas emblemáticas Europa 

2020 

Áreas de Intervenção 

Região de Coimbra 

Prioridades transversais 

Pampilhosa da Serra 2020 

CRESCIMENTO 

INTELIGENTE 

Agenda Digital para a Europa 

Inovação e Capital 

Humano 

Novas tecnologias (internet e 

acesso virtual a serviços) 

Investigação, Desenvolvimento e 

Inovação União da Inovação 

Juventude em movimento 
Educação, Formação e Retenção 

de Talento 

CRESCIMENTO 

SUSTENTÁVEL 

Europa eficiente em termos de 

recursos 
Valorização e gestão 

dos recursos 

endógenos 

Valorização dos Recursos 

Naturais e Eficiência Energética Política industrial para a era da 

globalização 

CRESCIMENTO INCLUSIVO 

Agenda para Novas Competências 

e Empregos Coesão e Inclusão 

Social 

Empreendedorismo, Mercado de 

Trabalho e Emprego 

Plataforma Europeia contra a 

Pobreza 
Inclusão Social 
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PRIORIDADES TRANSVERSAIS: OBJETIVOS GERAIS 

NOVAS TECNOLOGIAS (INTERNET E ACESSO VIRTUAL A SERVIÇOS) 

• OG1. Promover a plena e adequada cobertura e acesso às novas 
tecnologias de informação e comunicação, nomeadamente à internet e ao 
acesso a serviços virtuais. 

INVESTIGAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO 

• OG2. Apostar em parcerias com o sistema científico e tecnológico para o 
desenvolvimento de projetos diferenciadores e com mais-valias diretas 
para o concelho e para o seu tecido económico. 

EDUCAÇÃO, FORMAÇÃO E RETENÇÃO DE TALENTO 

• OG3. Apostar no ensino, na atualização das competências e na 
aprendizagem ao logo da vida, com vista à progressiva qualificação dos 
recursos humanos do concelho. 



2. ESTRATÉGIA MUNICIPAL 

14 

VALORIZAÇÃO DOS RECURSOS NATURAIS E EFICIÊNCIA 
ENERGÉTICA 

• OG4. Promover uma economia sustentável e competitiva baseada na 
valorização e gestão eficiente dos recursos naturais do concelho. 

EMPREENDEDORISMO, MERCADO DE TRABALHO E EMPREGO 

•  OG5. Promover o empreendedorismo orientado para a densificação 
da base económica local e consequente criação de emprego. 

INCLUSÃO SOCIAL 

•  OG6. Garantir uma inclusão social ativa, através da integração 
social e do combate à pobreza, contribuindo para a melhoria da 
qualidade de vida da população. 

PRIORIDADES TRANSVERSAIS: OBJETIVOS GERAIS 
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ÁREAS DE ESPECIALIALIZAÇÃO PRIORITÁRIAS 

Turismo Natureza e 
Produtos Locais 

Investigação Científica: 
Astronomia 

Indústria de Diversões 
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ÁREAS DE ESPECIALIALIZAÇÃO PRIORITÁRIAS: OBJETIVOS 

TURISMO NATUREZA E PRODUTOS LOCAIS 

• OG7. Afirmar Pampilhosa da Serra como um destino de natureza e de 
aventura através de uma oferta turística diversificada assente na 
valorização das suas especificidades e produtos locais únicos e 
diferenciadores. 

INVESTIGAÇÃO CIENTÍFICA: ASTRONOMIA 

•  OG8. Afirmar a Pampilhosa da Serra como território estratégico para a 
investigação e incremento do conhecimento científico nacional no 
domínio da astronomia. 

INDÚSTRIA DE DIVERSÕES 

•  OG9. Promover uma aposta interconcelhia, com vista ao 
desenvolvimento e diferenciação da indústria de diversões. 
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CARTEIRA DE PROJETOS 

P1 | Programa integrado de valorização da oferta turística, da floresta e dos produtos locais  

 
P2 | Programa de valorização das ciências espaciais e astronomia  

 
P3 | Programa de valorização e modernização da indústria de diversões  

 
P4 | Programa de valorização dos recursos naturais e eficiência energética  

 
P5 | Programa de qualificação e emprego  

 
P6 | Programa de inclusão e valorização da qualidade de vida  

 
P7 | Programa de valorização urbana e territorial  
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P1 | PROGRAMA INTEGRADO DE VALORIZAÇÃO DA OFERTA TURÍSTICA, DA FLORESTA E DOS 

PRODUTOS LOCAIS 

base de dados concelhia de recursos 

turísticos disponível para todos os 

agentes  do setor 

produto turístico integrado e exclusivo do concelho de Pampilhosa 

da Serra - natureza, história, cultura, ciência e produtos locais 

agenda periódica de 

eventos de cariz 
turístico 

educação e a formação de 
profissionais no setor do turismo  

sistema de monitorização do número 
de turistas e visitantes  

divulgação turística  + eventos e 

feiras de turismo nacionais e 
internacionais 

reordenamento florestal e para a 
prevenção de incêndios florestais  

desenvolvimento do 

cadastro e 
certificação florestal  

IDI orientada para uma melhor 

rentabilização da floresta e para a 

valorização do seu potencial produtivo 

rede municipal de sinalética e de interpretação  

requalificação urbana – Vila da Pampilhosa Aldeia do 
Açor  

estrutura de comercialização e promoção 
dos produtos locais 

implementar áreas piloto de 
policultura  

CM Pampilhosa da Serra; CIM Região de Coimbra; Turismo Centro de Portugal;  Villa Pampilhosa Hotel 
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P2 | PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO DAS CIÊNCIAS ESPACIAIS/ASTRONOMIA 

parcerias com instituições de ensino superior  

Participar em projetos internacionais e redes na 
área das ciências espaciais e  Astronomia  

eventos de cariz científico 

Captar para o concelho de eventos 

internacionais na área da Astronomia 

Promover o turismo 

científico 

Certificar e promover o território como um dark sky spot 

único  

protocolos com escolas para que possam visitar a 

Pampilhosa 

ações de formação na área da astronomia  

Melhorar a infraestrutura de dados 

Criar o Centro de Exploração do Universo (CEU) de 

Pampilhosa da Serra  

Recuperar espaços urbanos para servirem 

como espaços de acolhimento a 

investigadores  

CM Pampilhosa da Serra; Instituto de Telecomunicações da Universidade de Aveiro; Fábrica Centro Ciência Viva da 

Universidade de Aveiro 
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P3 | PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA INDÚSTRIA DE DIVERSÕES 

Avaliação do setor das 

diversões  - lógica de fileira 

produtiva 

Promoção de parcerias com instituições do sistema científico e 

tecnológico para o desenvolvimento de novas tecnologias, materiais e 

equipamentos– identificar áreas chave de IDI e  entidades  

Estratégia de promoção 

integrada, marketing e 

internacionalização  Plano de formação e 

qualificação para os 

profissionais do setor 

promover workcamps (mecânica, 

animação) para motivar os mais 

jovens a investir no setor 

Prémio anual empresário inovador 

Concurso anual de base 

tecnológica – carrocel 

inovador (ensino superior) 

programa de experimentação e inovação  

Associação Portuguesa de Empresas de Diversão (APED); CM Pampilhosa da Serra; CM Pedrógão Grande 
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P4 | PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO DOS RECURSOS NATURAIS E EFICIÊNCIA ENERGÉTICA 

Apostar em projeto inovadores no domínio das 

energias renováveis que possam ser testados e validados 
no concelho 

Avaliar o potencial de produção de energia 
no concelho  

Incentivar a utilização de energias 
renováveis  

produção e utilização de energia através de 

fontes renováveis – setor domestico e 
industrial 

Participar em projetos e redes existentes na 

área da sustentabilidade e eficiência 
energética 

qualificação dos recursos humanos 
na área das energias renováveis 

Promover o concelho no mercado de carbono  

 Implementar 

unidades de geração e 

abastecimento de 

energia hídrica e 

eólica de caráter 
piloto  

 Desenvolver sistemas locais que permitam 

o armazenamento e utilização de possíveis 
excedentes de energia eólica  

Implementar 

sistemas de 

autoconsumo de 

energia elétrica a 

partir de fontes 
renováveis  

CM Pampilhosa da Serra;  Pinhais do Zêzere, Associação para o Desenvolvimento; Sistema Científico e 

Tecnológico; Comunidade Intermunicipal da Região de Coimbra 
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P5 | PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO E EMPREGO 

programas de intervenção e enriquecimento 
curricular  

acompanhamento psicopedagógico e outras 

componentes de apoio à aprendizagem bem 

como a orientação escolar e profissional dos 
jovens pampilhosenses 

 Criar base de dados dos jovens do 

concelho  - recursos humanos da 
Pampilhosa   

Criar bolsa de recursos 

humanos qualificados da 
Pampilhosa 

Estabelecer parceria entre o município, 

escolas e empresas e implementar um 
programa de integração de curta duração 

Programas de qualificação e formação para 
adultos 

Reforçar a atuação e visibilidade do Gabinete de Apoio 
ao Empreendedor/Empresário  

Desenvolvimento do potencial endógeno - 
Promover o aumento do emprego   

refuncionalização de alguns edifícios do 

centro histórico da vila para acolhimento de 
investigadores 

CM Pampilhosa da Serra; IEFP / GIP; Agrupamento de Escolas da Escalada / ETPZP 
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P6 | PROGRAMA DE INCLUSÃO E VALORIZAÇÃO DA QUALIDADE DE VIDA 

Consolidar e qualificar uma rede 

institucional de respostas sociais de 
proximidade 

Criar uma base de dados com todos 

os serviços de suporte à qualidade 
de vida  

Desenvolver e implementar estratégia de 
promoção cruzada  - serviços e território Criar Programa de voluntariado 

social para apoio a todos os 
cidadãos do concelho  Criar um calendário de atividades que 

permita o usufruto de todos os espaços de 
desporto e lazer do concelho  Implementar sistema virtual de 

acompanhamento e monitorização 

da qualidade de vida de cidadãos 
especiais  

Rede de serviços móveis da Pampilhosa 

CM Pampilhosa da Serra;  IPSS;  Casa do Concelho 
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P7 | PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO URBANA E TERRITORIAL 

CM Pampilhosa da Serra; Estradas de Portugal; Operadoras de telecomunicações 
 

Implementar ações de sensibilização 

para proprietários - requalificação das 

casas, mantendo materiais adequados e 
tradicionais 

Sensibilizar empreiteiros e construtores civis para a 
mesma matéria 

Implementar concurso municipal “casa mais 
pampilhosense”  

Assegurar a integração da eficiência energética 
em todas as intervenções  

Requalificar do ponto de vista 

urbano e ambiental o centro da Vila 
de Pampilhosa da Serra 

 Requalificar os aglomerados urbanos do 

concelho e manutenção da sua traça original; 

Implementar Rede de dados  

Requalificar e manter as acessibilidades intra e inter concelhias, 
nomeadamente a Coimbra e à A23 (Fundão, Castelo Branco). 
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